PREFEITURA DE ALEGRETE

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
SECAO DE LEGISLACAO

EDITAL 074/2024

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO
TEMPORARIA DE PESSOAL — SECRETARIA DE SAUDE

O Prefeito de Alegrete torna publica a abertura das inscrigdes e estabelece normas relativas a
realizacdo do Processo Seletivo Simplificado, que visa efetuar a contratagdo em carater
emergencial e temporaria de Técnicos de Enfermagem (40h semanais) diante das necessidades

da Administra¢do Publica Municipal.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado para Contratagdo Temporaria sera regido por este Edital e
executado pela Secretaria Municipal de Saude, sob a responsabilidade da Comissao nomeada

pelo Decreto n° 301/2024.

1.2 A contratagdo resultante deste Edital de Processo Seletivo Simplificado sera feita com base
na Lei n° 6.806, de 04 de Julho de 2024, Decreto n° 301/2024 e art. 256 ¢ 260 da Lei
Complementar n° 18, de 15 de dezembro de 2005.

1.3 O presente edital de Processo Seletivo Simplificado, destina-se a selecionar candidatos para o
preenchimento de 13 (treze) vagas + CR, para atuar como Técnicos de Enfermagem na

Secretaria Municipal de Saude.

1.4 A contratacdo de que tratam este Edital terd vigéncia de 180 (cento e oitenta) dias a partir da
data da assinatura do contrato, renovaveis por até 30 (trinta) dias, havendo interesse da

Administragdo Publica Municipal.

1.5 As contratagcdes de que tratam este Edital poderdo ser rescindidas antecipadamente pelo
Municipio, sempre que a administragao publica entender que ndo hd mais suporte fatico que

possibilite a sua manutengao.

2. DAS VAGAS, DA FUNCAO, DOS REQUISITOS, DOS VENCIMENTOS E DA CARGA
HORARIA
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2.1 As vagas, a fungdo a ser exercida, os requisitos e a carga horaria semanal corresponderao as

seguintes informacdes:

N°DE FUNCAO REQUISITOS LOTACAO CARGA
VAGAS HORARIA
SEMANAL
13 (treze) Técnico (a) de|- Escolaridade:| Secretaria de Saude de 40h
+CR  |enfermagem Ensino Médio Alegrete

registro

COREN;

anos

Completo e Curso
de Técnico

Enfermagem

- Idade Minima: 18

cm

€

no

2.2 O valor do vencimento bésico e das vantagens previstas pelas Leis n°. 3.411 de 10 de julho

de 2003, 5.088 de 09 de abril de 2013 e 4.622, de 10 de dezembro de 2010, bem como

consubstanciado no Parecer/PGM/317/2022 e no Tema 551 da repercussdo geral - STF,

corresponderdo a:

Vencimento

Basico

Gratificagao
Especial - 60% (Lei
n° 4.622/2010)

Insalubridade grau médio -
20% (art. 5° I, b da Lei
3.411/2003)

Valor total
remuneragao

com vantagens*

R$ 1.777,91 (hum
mil, setecentos e
setenta e sete reais
e noventa e um

centavos)

R$ 1.066,746 (hum

mil e sessenta e seis

reais e setenta e

quatro centavos)

R$ 355,58 (trezentos e
cinquenta e cinco reais e

cinquenta e oito centavos)

R$ 3.200,23
(trés mil e
duzentos reais e
vinte e trés

centavos)

*(Q valor da remuneracao total possui descontos, conforme prevé a legislacao.
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2.2.1 Com o advento de lei municipal que define o repasse dos recursos provenientes da Unido
para complementacdo do Piso dos Enfermeiros, dos Técnicos de Enfermagem e dos Auxiliares
de Enfermagem, as respectivas alteragdes quanto ao vencimento basico dos profissionais serdo

oportunamente efetivadas em conformidade com a legislagdo vigente.

2.2.2 As contratagdes serdo regidas pelas Lei n° 6.704, de 17 de agosto de 2023, Decreto n°® 060,
de 08 de janeiro de 2024 e Lei 6.755, de 21 de dezembro de 2023, que asseguram aos
contratados o direito a percep¢ao do valor do vale-alimentagdo e ao vale-feira, conforme os

valores que seguem, em observancia a legislagdo pertinente:

2.2.2.1 Valor do Vale-Alimentacdo: R$ 384,60 (trezentos e oitenta e quatro reais e sessenta

centavos).

2.2.2.2 Vale-Feira: R$ 57,60 (cinquenta e sete reais ¢ sessenta centavos).

3. DA INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

3.1 As inscri¢des ocorrerdao de_10 a 13 de Setembro de 2024, no horario das 8h as 11h, no

Protocolo do Centro Administrativo José Rubens Pillar, situado na Rua Major Jodo Cezimbra
Jaques, n° 200, Municipio de Alegrete/RS, através da entrega do envelope lacrado contendo a

documentacio, conforme descri¢ido abaixo.

3.2 Para inscrever-se o candidato devera:

[ Preencher o formulario de inscri¢do disponivel no site do Municipio

(www.alegrete.rs.gov.br);

° Entregar copia dos seguintes documentos pessoais:

| Documentos Obrigatérios |

v Carteira de Identidade — RG ou qualquer outro documento previsto no art. 2° da
Lein® 12.037 de 1° de outubro de 2009;

v Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

4 Carteira Profissional

v Certidao de Regularidade emitido pelo Conselho Regional de Enfermagem -
disponivel em: https://www.portalcoren-rs.gov.br;

v Certidao Comprobatoéria de que estd quite com a Justica Eleitoral;
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v Quitacao do servigo militar, se do sexo masculino;
4 Numero de Inscri¢do do Trabalhador — NIT ou Programa de Integracdo Social —
PIS;
v Comprovante de Enderego: agua, luz ou telefone (em nome do candidato ou de-

claracao do titular da conta confirmando que o candidato reside naquele enderego);

v Certidao Judicial Negativa Criminal (expedida pelo Tribunal de Justi¢a do Estado
do Rio Grande do Sul);

v Diploma ou Declaracdo de Conclusdo do curso técnico emitido por institui¢do
reconhecida pelo MEC;

v CURRICULUM VITAE, que apresente os dados pessoais e as experiéncias

profissionais do candidato (a) - (modelo a critério do candidato (a) e elaboragdo e/ou

preenchimento de inteira responsabilidade do candidato).

| Documentos Facultativos, se possuir (para efeitos de classificaciio):

4 Documento comprobatoério de experiéncia de trabalho na area de atuacgao, devi-

damente comprovada, nos ultimos 10 (dez) anos (cépia de Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social, Declaragdo de Tempo de servico emitida pelo empregador, e/ou Contrato firmado com
empregador constatando periodo de inicio e término do trabalho);

4 Documento comprobatorio de experiéncia de atuacdo no cargo na area de Saude
Publica, devidamente comprovada, nos ultimos 10 (dez) anos (copia de Carteira de Trabalho e

Previdéncia Social, Declaragcdo de Tempo de servigo emitida pelo empregador, e/ou Contrato fir-

mado com empregador constatando periodo de inicio e término do trabalho);

® Entregar mediante envelope lacrado, sendo de inteira responsabilidade do candidato a

entrega da documentacio.

3.3 A inscricdo sera efetuada sem custo algum para os (as) candidatos (as).
3.4 Os documentos ndo podem apresentar rasuras, emendas ou entrelinhas.
3.5 Nao sera aceita solicitagdo de inscrigdo que ndo atenda ao estabelecido neste Edital.

3.6 A inscri¢do no presente Processo Seletivo implica o conhecimento e a expressa aceitagao
das condi¢des estabelecidas neste Edital, das quais o candidato ndo podera alegar

desconhecimento.
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3.7 O candidato, ao efetuar sua inscri¢do, assume inteira responsabilidade pelas informagdes

que fizer constar na Ficha de Inscri¢ao, sob pena da lei.

3.8 A inscrigdo sera anulada caso se observe falsidade nas declaragdes ou irregularidade nos

documentos apresentados.

3.9 A inscricdo devera ser feita pessoalmente pelo candidato ou mediante Procuragdo com

firma reconhecida.

4. DOS CRITERIOS DE JULGAMENTO

4.1 Para fins de Experiéncia, os(as) candidatos(as) serdo classificados(as) segundo os critérios a

seguir estabelecidos, conforme segue:

Pontuacio para Avaliacdo de Experiéncia — Técnico em Enfermagem:

Experiéncia Valor unitario Valor maximo da (s)
atribuido a (s) Experiéncia (s)
Experiéncia(s)

Experiéncia delaté 01 (um) ano,
Trabalho comprovada|11 (onze) meses e 29 1,0
na area de|(vinte e nove) dias 30
atuacédo: :
de 02 (dois) anos a
05 (cinco) anos 2,0
acima de 05 3,0
(cinco) anos
Experiéncia de até 01 (um) ano, 11
trabalho na area de (onze) meses e 29 2;0
Saude Publica: (vinte e nove) dias 40

de 02 (dois) anos a 05

(cinco) anos 3,0
acima de 05 (cinco)
] anos 4.0
PONTUACAO MAXIMA: 7,0

4.2 Nao serdo computados os titulos e/ou experiéncia que excederem o valor maximo definido

no quadro do item 4.1 deste Edital, bem como, se apresentarem emendas ou rasuras.

“DOE ORGAOS, DOE SANGUE: SALVE VIDAS.”
Centro Administrativo Municipal — José Rubens Pillar Rua Major Joao Cezimbra Jacques, n° 200
Site: www.alegrete.rs.gov.br E-mail: legisalegrete@hotmail.com


http://www.alegrete.rs.gov.br/

PREFEITURA DE ALEGRETE

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
SECAO DE LEGISLACAO

4.3 Somente serdo aceitas as experiéncias anteriormente relacionados, que foram expedidos até

a data de entrega dos documentos para a inscricao.

4.4 Se o nome do candidato, nos titulos e/ou experiéncia e documentos apresentados, for
diverso do nome que constar no Requerimento de Inscricdo, devera ser anexado o
comprovante da alteracdo do nome (Certiddo de Casamento ou de Divorcio, ou de retificagdo

do respectivo registro civil), sob pena de invalidagdo da pontuagdo do candidato.

4.5 Nao sera aceito como experiéncia profissional o tempo de estdgio, monitoria, bolsa de

estudo ou voluntariado.

5. DAS CONDICOES PARA CONTRATACAO

5.1 Sao requisitos para a contratagao:

a) Ter sido aprovado neste processo seletivo;

b) Ter nacionalidade brasileira ou ser naturalizado brasileiro;

c) Estar em gozo dos direitos politicos;

d) Ter as condi¢des prescritas para o cargo;

e) Estar quite com as obrigacdes eleitorais;

f)  Estar quite com as obrigacdes militares (candidatos de sexo masculino);

g) Teridade minima de 18 (dezoito) anos comprovados até a data da contratacgao;

h) Estar apto, fisica e mentalmente para o desempenho da fungao, atestado por inspe¢ao médica
oficial, e apresentar rol de exames para o cargo de Técnico (a) de Enfermagem, descritos no
Decreto Municipal n® 525 de 09 de novembro de 2016;

i)  Apresentar demais documentos solicitados neste Edital.

6. DAAPROVACAO E CONVOCACAO

6.1 O resultado final da selegdo sera publicado no site oficial do Municipio, no endereco

eletronico: https://www.alegrete.rs.gov.br/.

7. DOS RECURSOS

7.1 Os candidatos poderao interpor recurso administrativo no prazo de 2 (dois) dias tteis a

contar da publicacao oficial do resultado final.
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7.2 Os recursos deverdo ser entregues no Protocolo do Centro Administrativo José Rubens
Pillar, situado na Rua Major Jodo Cezimbra Jaques, n° 200, Municipio de Alegrete/RS, através
de requerimento dirigido a Comissdo de Realizagdo e Execu¢do do Processo, conforme

critérios abaixo:

a) apresentacdo em formato livre, em duas vias, sendo uma via para ser protocolada;
b) ser transcrito com letra de forma ou impresso, contendo, obrigatoriamente, as
alegacdes e seus fundamentos, a fungao para qual concorre, o nimero de registro geral, nome

do candidato e sua assinatura.
7.3 Serdo indeferidos os recursos que ndo atenderem aos quesitos acima.
7.4 Nao sera aceita juntada de documentos novos na fase recursal.

7.5 A Comissao de Realizagdao e Execu¢do do Processo Seletivo publicard o resultado final da

avaliacdo dos eventuais recursos apresentados, com nova lista de classificacdo, se alterada.

8. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1 Ocorrendo empate, o desempate sera decidido em beneficio do candidato com maior

idade.

8.2 Persistindo o empate, sera realizado sorteio publico.

9. DA HOMOLOGACAO E RESULTADO FINAL

O resultado final serd homologado pelo Prefeito Municipal e publicado no site do Municipio

(www.alegrete.rs.gov.br).

10. DA CONTRATACAO E DO PRAZO DE VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

10.1 A contratagdo do aprovado(a) no processo seletivo dar-se-4 apds a homologacdo do

certame, obedecida a ordem de classificagdao ¢ mediante Edital de Convocacao.

10.2 Apo6s a publicagdo do Edital de Convocagao o candidato(a) terd o PRAZO DE 15 (DEZ)
DIAS CORRIDOS para:
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10.2.1 Retirar a lista de documentos e exames no Setor de Recursos Humanos da Secretaria de

Administragao;

10.2.2 Apresentar os mesmos perante o Setor de Recursos Humanos da Secretaria de

Administragdo, para efetivagdo da contratagao.

10.3 O aprovado sera contratado de acordo com a necessidade de Administragao Publica, nos

termos da Lei n® 6.806, de 04 de Julho de 2024, autorizadora das contratagdes.

10.4 O prazo das contratacdes sera de até 180 (cento e oitenta) dias, renovaveis por até 30

(trinta) dias, havendo o interesse da Administragdo Publica Municipal.

11. DAS DISPOSICOES E INSTRUCOES FINAIS

11.1 E de responsabilidade do candidato(a) acompanhar a publicagdo de todos os atos, editais

e comunicados feitos pela Comissao Executora do Processo Seletivo.

11.2 Poderao ser convocados, para eventual participagdo do treinamento em servico
(capacitacdo), os candidatos(as) classificados(as) até o limite de vagas disponiveis ou quantos

a administra¢do entender necessario para a efetivacdo da contratacao.

12. DOS CASOS OMISSOS

12.1 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo responsavel pela Realizagdo e

Execucdo do Processo Seletivo Simplificado.

Centro Administrativo Municipal, Alegrete, 06 de setembro de 2024.

Marcio Fonseca do Amaral
Prefeito de Alegrete
Registre-se e Publique-se;
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ANEXO 1 AO EDITAL N° 074/2024 DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
SECRETARIA DE SAUDE
REQUERIMENTO DE INSCRICAO

Pelo presente, solicito inscricdo como candidato(a) ao Edital n® 074/2024 de Processo Seletivo
Simplificado, para a contratacdo tempordria de Técnico de Enfermagem no Municipio de

Alegrete/RS.

FICHA DE INSCRICAO - VIA DA PREFEITURA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL n° 074/2024

» Cargo: Técnico (a) de Enfermagem

DADOS E INFORMACC)ES PESSOAIS:
01 — Nome:

Rua

03 — Filiacao:
Nome do Pai

Nome da Mie
04 — Data de Nascimento: ....... [o..... [oviiiinnni ~Idade ...
0S5—Estado Civil: ... i, 6—Sexo: .............
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07 — Titulo de Eleitor: .......................cooiiiii. 8 —Cert. Reserv.: ......................
09 — Cart. Identidade: ............................oooel. - Orgio emissor:

Declaro serem veridicas as informacdes acima, bem como tenho conhecimento das instrugoes
constantes do Edital de Abertura n° 074/2024 e me comprometo a aceitd-las tal como

estabelecidas.

Alegrete/RS, de de 2024.

Assinatura do Candidato (a)
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ANEXO II
CAPA DO CADERNO DE APRESENTACAO DE DOCUMENTOS

NOME:

CARGO:

REQUERIMENTO

A Comissao,

Na condi¢ao de candidato (a) do Processo Seletivo Simplificado n® 074/2024 da Prefeitura Municipal de Alegrete,

solicito analise da documentagdo anexa, apresentada na seguinte ordem:

Sequéncia de apresentagdo/Especificagdo dos Documentos — Quantidade de Folhas

O 0 9 N kA WD~

—_
(=]

TOTAL DE FOLHAS QUE COMPOEM O CADERNO

Alegrete/RS, de de 2024.

Assinatura do Candidato (a)
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ANEXO III
FORMULARIO PARA RECURSOS

NOME:

A Comissao de Processo Seletivo

Como candidato (a) ao Processo Seletivo Simplificado n® 074/2024, da Prefeitura Municipal de

Alegrete para o cargo de , solicito a
, sob 0s seguintes argumentos:
Alegrete/RS, , de de 2024.

Assinatura do Candidato (a)
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ANEXO IV
ATRIBUICOES DO CARGO

Técnico (a) de Enfermagem

DESCRICAO SINTETICA:

Exercer atividades auxiliares, de nivel médio técnico, atribuidas a equipe de Enfermagem.

DESCRICAO ANALITICA:

Assistir ao(a) enfermeiro(a) no planejamento, programacgao, orientacdo e supervisao das
atividades de assisténcia de enfermagem; Prestar cuidados de enfermagem a pacientes em estado
grave; Prevenir e controlar as doengas transmissiveis em geral em programas de vigilancia
epidemiologica; Prevenir e controlar sistematicamente a infec¢do hospitalar; Prevenir e controlar
sistematicamente danos fisicos que possam ser causados a pacientes durante a assisténcia de
saude; Executar atividades de assisténcia de enfermagem, exceto as privativas do(a)

enfermeiro(a); Integrar a equipe de saude.

CARGA HORARIA NORMAL DE TRABALHO: 40 (quarenta) horas semanais, conforme
disposto na Lei n°® 6.806, de 04 de julho de 2024.

ESPECIFICACOES:
Escolaridade: Ensino Médio Completo, curso de Técnico em Enfermagem e Registro no
COREN.

Idade Minima: 18 anos.

CONDICOES DE TRABALHO:
Exercicio do cargo podera exigir a prestacdo de servigos a noite, sabados, domingos e feriados,
como também plantdes, viagens, deslocamentos e permanéncia em locais fora do qual esta

sediado.
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